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1. Inleiding

Voor u ligt het beleidsplan van de Hervormde Gemeente Heinenoord voor de periode 2024 tot en
met 2028.

De kerkenraad heeft een taakgroep “Beleidsplan” opdracht gegeven na te denken over een nieuw
beleidsplan. De werkgroep heeft één belangrijk aandachtspunt geformuleerd en kernachtig
samengevat in “betrokkenheid”. Dit betreft het betrokken zijn bij de mensen om ons heen in de
gemeente en in de wereld. Het gaat ook om betrokken te zijn bij het Woord, dat iedere zondag twee
keer verkondigd wordt en beoefend wordt doordeweeks in bijbelkring, catechisaties, jeugdclubs en
kringen. De taakgroep heeft een eerste versie beleidsplan opgesteld dat is besproken in de
kerkenraad.

Dit beleidsplan bevat de voornemens van de kerkenraad voor de komende jaren. De kerkenraad richt
zich op beleidsmatige hoofdlijnen en draagt de verantwoordelijkheid voor de uitvoering over aan een
commissie, een taakgroep of een persoon. Die werken de voornemens uit in de vorm van
werkplannen of taken. In de kerkenraad zullen de vorderingen worden besproken en indien nodig
worden bijgestuurd.

Dit beleidsplan start met een schets van onze gemeente, waarin identiteit, visie, missie, opbouw van
onze gemeente en samenwerking met andere kerken naar voren komt. In het daaropvolgende
hoofdstuk ‘Waar gaan we mee aan de slag?’ komt het eerdergenoemde speerpunt betrokkenheid
naar voren, dat in de hoofdstukken daarna verder tot uitdrukking komt in de beleidsvoornemens en
actiepunten.

Wij hopen dat de lezer een goed beeld krijgt van onze gemeente en tijdens het lezen zin krijgt mee te
arbeiden in de wijngaard van onze Here Jezus Christus om zo Zijn gemeente verder te helpen tot het
moment van Zijn wederkomst.

Plaats: Heinenoord

Datum vaststelling: 12 maart 2024

Voorzitter van de kerkenraad: N.A.H. van Pelt

Scriba van de kerkenraad: A.T. Reedijk



2. Schets van onze gemeente

2.1 Onze kerkgemeenschap

De Hervormde Gemeente Heinenoord is een confessioneel behoudende kerkelijke gemeenschap en
behoort tot de Protestantse Kerk Nederland (PKN).

We komen in de eredienst in ons eeuwenoude kerkgebouw aan Hofweg 2a samen om te luisteren
naar Gods Woord en om Hem te loven en te dienen met ons zingen, bidden en horen. We zijn een
actieve geloofsgemeenschap en dragen dat uit in ons dorp. We zijn belangstellend naar elkaar, we
zoeken elkaar op ook buiten de erediensten en we staan klaar voor elkaar.

In coronatijd (2021, 2022) is ingezet op een beeldverbinding via youtube. Wekelijks beleven veel
kijkers thuis de dienst. Het draagt bij aan verspreiding van het Woord en betrokkenheid van mensen
die de dienst niet kunnen bezoeken wegens ouderdom of ziekte.

Onze gemeenteleden komen voornamelijk uit Heinenoord dorp en de omringende plaatsen. Wij
hebben een voltijds predikant. Op zondag komen we samen in de ochtenddienst om 10:00 uur, die
een vierend karakter heeft. De middagdienst om 16:30 uur heeft een lerend karakter. Tijdens de
eredienst lezen wij uit de Herziene Statenvertaling en zingen wij uit het liedboek voor de kerken.
ledere dienst zingen wij één psalm uit de oude psalmberijming van 1773.

Voorafgaand aan de morgendienst kunnen ouders hun kinderen van 0 tot en met 4 jaar bij de oppas
brengen. Voor de kinderen tussen de 4 en 12 jaar is er tijdens de morgendienst zondagsschool. De
kinderen gaan in de dienst na afloop van het lied dat volgt op de wetslezing, naar hun eigen ruimte in
kerkelijk centrum De Hofpoort. Tijdens deze bijeenkomsten wordt er een Bijbelverhaal verteld,
gezongen en vaak ook een bijbehorende creatieve activiteit gedaan. Aan het eind van de dienst
komen alle kinderen voor het zingen van het laatste lied terug in de kerk. Na het slotlied ontvangen
alle gemeenteleden en ook de kinderen, de zegen.

De eerste zondag van de maand is er geen zondagsschool, in deze dienst zijn de kinderen de gehele
dienst aanwezig. Deze dienst zingen we een lied uit de bundel op Toonhoogte. Bij bijzondere diensten
stelt de predikant een liturgie op en worden eventueel ook liederen uit andere liedbundels gezongen.

Het aanbod voor de jeugd is divers, voor de jongsten is jeugdclub De Aanloop en daarna De Brug.
Aan jongeren vanaf 12 jaar wordt catechisatie gegeven. In de herfstvakantie wordt een
VakantieBijbelClub (VBC) georganiseerd en de zondag daarop een afsluitende eredienst in
samenwerking met de Gereformeerde kerk.

Onze kerkelijke gemeente organiseert veel activiteiten. Zonder een volledige opsomming te geven,
worden een aantal activiteiten genoemd in willekeurige volgorde, waarvan enkele elders in dit
beleidsplan terugkomen: jeugdclubs, jeugdkamp, catechisatie, zondagsschool, pastoraat, oppas, werk
van de Hervormde Vrouwen Dienst (HVD), VakantieBijbelClub (VBC), huiskring, kringloopwinkel De
Melkbus, fancy fair, schuurverkoop Julianastraat, uitzendingen van Zingen op Verzoek, Vespers,
bloemengroet, pinkstergroet, zondagavondzang, bijzondere diensten zoals gehandicaptendienst,
kerstnachtdienst, kerkproeverij, maaltijd met dankdag, paasontbijt, maaltijden paas- en kerstviering
ouderen, startdag met afsluitende maaltijd voor de hele gemeente, samenstellen, drukken, vouwen
en nieten en bezorgen van kerkblad ‘Info’, uitzending beeldverbinding. Wekelijks repeteert op
maandag het koor Asaf en op woensdag het koor Psallite Deo in ons kerkgebouw. Kortom, dit zijn
heel veel activiteiten en daar mogen we dankbaar voor zijn.

Onze kerkgemeenschap volgt de kerkorde en ordinanties van de PKN. Het bestuur van de kerk wordt
gevormd door een kerkenraad, bestaande uit 12 mannelijke ambtsdragers: één predikant, één



jeugdouderling, drie diakenen (College van Diakenen), drie ouderling-kerkrentmeesters (College van
Kerkrentmeesters) en vier pastoraal ouderlingen. Uit deze leden is een voorzitter en scriba gekozen.
Alle taken zijn in onderlinge samenhang en broederschap. Van de kerkenraadsvergaderingen worden
notulen gemaakt voor publicatie in ons kerkblad ‘Info’. De gemeente heeft geen indeling in
wijkgemeentes. Een vertrouwenspersoon voor vrouwen en een pastoraal ouderenbezoeker zijn
beschikbaar (naam en contactgegevens in het kerkblad).

De kerkenraad heeft een sturende rol in het opzetten van activiteiten en draagt de verantwoordelijk-
heid over aan gemeenteleden. De kerkenraad blijft eindverantwoordelijk. Op een gemeenteavond wil
de kerkenraad graag in gesprek gaan met de gemeente over het verdelen van diverse taken in de
gemeente en welke sturing de gemeente daarin nodig heeft. Activiteiten kunnen door blijven gaan als
gemeenteleden proactief aansluiting zoeken, door een activiteit te bezoeken en/of mee te doen met
de organisatie daarvan.

Het eeuwenoude kerkgebouw aan de Hofweg 2a, het daaraan verbonden kerkelijk centrum De
Hofpoort, de pastorie aan Rietwaard 10, kringloopwinkel De Melkbus met de verhuurde woning, zijn
in beheer van het College van Kerkrentmeesters.

Financieel gezien staat onze gemeente er redelijk tot goed voor. Verscherpte aandacht op de
inkomsten en uitgaven blijft nodig. De grootste uitgaven zijn de volledige predikantsplaats en
energiekosten voor verwarming van het kerkgebouw. In de komende jaren wordt ingezet op

maatregelen voor besparing van energiekosten, ook wel verduurzaming genoemd.

2.2 ldentiteit

Wij zijn een behoudend confessionele gemeente die onderdeel is van de Protestantse Kerk Nederland
(PKN). We zijn een brede dorpsgemeente waarin we open, gastvrij en meelevend met elkaar omgaan.
De Bijbel, het woord van onze God, is koersbepalend voor onze gemeente. Naast de Bijbel is ons
geloof ook gefundeerd op de klassieke belijdenisgeschriften en de drie formulieren van enigheid.

Wij geloven in de drie-enige God: de Vader, de Zoon en de Heilige Geest. Wij geloven dat de Vader de
Bron is van het leven, Hij schiep alle dingen uit niets. Jezus, de zoon van God, is de enige grond van
ons behoud. Door Zijn dood ontvangen wij vergeving en door Zijn opstandig hebben wij nieuw leven
ontvangen. De Heilige Geest vernieuwt ons hart en denken, geeft ons geloof en verbindt ons aan
God.

2.3 Visie

Wij willen volgeling van de Here Jezus Christus zijn en Hem dienen in ons dagelijks leven. Op zondag
komen we in de eredienst bij elkaar om elkaar te zien, God te loven en te dienen en leren van zijn
Woord en getuigenis. We dragen zijn Woord uit naar alle mensen in onze omgeving.

Geloven is in de eerste plaats het hebben van een persoonlijke relatie met God. Door de Bijbel maakt
Hij Zich aan ons bekend. God houdt van mensen en wil graag in ons leven betrokken zijn.

Deze boodschap mogen we tot uiting brengen door één te zijn in Christus. Elk lid mag tot bloei komen
in het geloof en de gaven die hem of haar geschonken zijn. Dat mogen we ook uitdragen naar onze
omgeving.

2.4 Missie

Wij zijn een gemeente waar we:

e Kerk zijn voor het hele dorp;

¢ Zorg dragen voor elkaar;

¢ Ons willen verdiepen in het Woord van God en meer over Hem willen leren;
e Elkaar stimuleren om ook buiten de eredienst betrokken te zijn op elkaar;



¢ Verwachting hebben van de Heilige Geest die merkbaar werkt in ons midden;
¢ Open en gastvrij zijn en ook anderen bekend willen maken met het Evangelie;
¢ Volharden in geloof, hoop en liefde, samen met Gods wereldwijde kerk, totdat Jezus terugkomt.

2.5 Opbouw van onze gemeente

Het aantal personen dat verbonden is met onze kerkelijke gemeente is van 637 begin 2017 met 42
gedaald naar 595 eind 2023. Dit aantal personen bestaat uit doopleden, belijdende leden,
meegeregistreerde, ongedoopte kinderen (9 eind 2023) en mensen die geen lid zijn, maar wel
‘vriend’ van onze gemeente willen zijn (51 eind 2023). De laatste twee categorieén zijn in
onderstaande grafiek voor de overzichtelijkheid samengenomen als ‘Vrienden'.

Opbouw gemeente in aantallen personen
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In de onderstaande grafiek staat de opbouw van onze gemeente naar verschillende leeftijdsgroepen.
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Het aantal jongeren in de leeftijd O tot en met 25 jaar neemt toe in vergelijking met begin 2017. Vanaf
26 jaar neemt is het aantal leden afgenomen in vergelijking met begin 2017.



2.6 Samenwerking

Onze kerkgemeenschap behoort tot de classis Delta en is aangesloten bij de Ring Hoeksche Waard.
Naast de Ring is ook een werkgroep SaGe (Samenwerking Gemeentes) opgestart met als doel de
onderlinge samenwerking tussen kerkelijke gemeentes binnen de Hoeksche Waard te stimuleren.

Ontwikkelingen op het ‘eiland’ Hoeksche Waard zijn ontkerkelijking, een toenemende vergrijzing, een
ouder wordende bevolking, waar tegenover een minder grote groep jonge mensen staat. Dit
algemene beeld van vergrijzing en ontgroening zien we ook terugkomen in de landelijke kerk. Onze
kerkgemeenschap mag zich verheugen in aandacht van jonge mensen, die zich thuis voelen in een
ambiance van een eeuwenoud kerkgebouw met een prachtig orgel, een jonge predikant en een
kleine, hechte geloofsgemeenschap, waar men zich snel in opgenomen voelt.

In samenwerking met de Gereformeerde kerk (Petrakerk) in ons dorp vindt vier keer per jaar een
gezamenlijke ochtenddienst plaats afwisselend in één van beide kerkgebouwen. De diaconie van de
Hervormde kerk werkt goed samen met de diaconie van de Gereformeerde kerk met diaconale acties.
Beide diaconieén zijn vertegenwoordigd in het Regionaal Diaconaal Overleg (RDO) in de Hoeksche
Waard.



3. Waar gaan we mee aan de slag?

Een uitnodigende titel... De kerkenraad ziet betrokkenheid als aandachtspunt. Dit komt voort uit de
corona pandemie (maart 2020 tot mei 2023) waarin de gemeente slechts beperkt of helemaal niet
meer samen kon komen. Het omzien naar elkaar en het vragen hoe het met een ander gaat, was toen
en is nog steeds belangrijk. Hoe zorgen we ervoor dat de betrokkenheid hoog blijft? Door het omzien
naar elkaar, belangstelling tonen voor elkaar, lid worden van en actief meedoen met een activiteit en
het bezoeken van de erediensten.

In het najaar van 2021 is een vragenlijst aan de gemeente gegeven, waarin de gemeente kon

aangeven wat zij belangrijk vindt en waaraan behoefte is. In de bijlage staan de vragen en

antwoorden. Een samenvatting van de antwoorden:

= Een deel van de respondenten wil graag lid zijn van een kring en eventueel leiden;

= Het merendeel van de respondenten wil met regelmaat een preekbespreking;

= Respondenten geven aan het fijn te vinden dat maaltijden georganiseerd worden;

= De middagdienst is belangrijk, minder dan de helft van de respondenten geeft aan de
middagdienst te willen bezoeken.

In de komende beleidsperiode gaan we met deze antwoorden en met de volgende punten aan de

slag:

Speerpunt betrokkenheid: omzien naar elkaar, belangstelling tonen voor elkaar;

Oprichten taakgroep fancy fair;

Inzet van de kerkapp voor communicatie en digitaal collecteren ter vervanging van de Givt-app;

Groei van gemeente door inzet op kerkproeverij en scholendienst;

Oprichten taakgroep voor het in stand houden van het organiseren van maaltijden ter afsluiting

van de startdag, na een preekbespreking, met paasontbijt en met dankdag;

In balans houden van uitgaven en inkomsten;

Onderzoek naar duurzaamheidsmaatregelen, het inzetten op besparing energiekosten;

Onderzoek doen in de gemeente naar behoefte van de middagdienst;

Opstellen archiefbeleid voor digitale archivering;

De plaatselijke regeling moet in 2024 opnieuw beoordeeld worden;

Voor mei 2025 organiseren van een gemeenteavond, waarin de gemeente een keuze maakt voor

het systeem van het kiezen van ambtsdragers, via dubbeltallen of via het kiezen van een naam uit

een beschikbare lijst met namen (Ord. 2.2.4 / 3.6.3);

» Het beleggingsbeleid is opgesteld in december 2021 en moet na vijf jaar, voor december 2026
opnieuw beoordeeld worden.

YVVVYVYVYYVY
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Voor een nieuw beleidsplan nd 2026: na 2028 nieuw onderhoud aan de buitengevel van het
kerkgebouw naar aanleiding van meerwerk volgend uit de kerkrestauratie van 2023.

Een aantal van deze aandachtspunten komt in de volgende hoofdstukken terug. In hoofdstuk 11 staat
een actielijst van al deze punten en wie op welke termijn deze punten zou moeten oppakken.

4. Communicatie

Ons kerkblad ‘Info’ komt om de twee maanden uit. Een behoefte in de gemeente is het sneller
communiceren van nieuwe kerkelijke activiteiten. Onderlinge betrokkenheid komt ook tot uiting in
het elkaar tijdig informeren. De kerkenraad heeft in het laatste kwartaal van 2023 een aantal
kerkapps onderzocht op functionaliteit en “Appostel” van SKG in Gouda is als best passend
beoordeeld. Aandachtspunt is het opzetten van de kerkapp voor digitaal collecteren, verspreiding van
nieuwsberichten en agenderen van bijeenkomsten. In de kerkapp is onderlinge communicatie in
chatgroepen mogelijk als alternatief voor Whatsapp. Introductie van de kerkapp aan de gemeente
vindt in 2024 plaats tijdens gemeenteavonden.



De kerkenraad, leden van het College van Kerkrentmeesters en gemeenteleden die veel met de
kerkenraad communiceren, hebben een email adres gekregen eindigend op ‘hervormdheinenoord.nl’.
Belangrijke documenten worden steeds vaker per mail ontvangen en digitaal bewaard. De kerkenraad
stelt in de komende beleidsperiode een archiefbeleid op, waarin wordt vastgelegd welke berichten en
documenten op welke wijze worden bewaard voor archivering, ook hoelang digitale berichten
bewaard mogen blijven per mail en in de kerkapp in verband met bescherming van de privacy.

De kerkenraad denkt aan het opzetten van een taakgroep communicatie voor publicatie rondom

kerkelijke activiteiten. De taken zijn het schrijven van een artikeltje over activiteiten van jeugdclubs,
kringloopwinkel, schuurverkoop, aankondiging bijzondere erediensten, etc. voor het kerkblad en de
kerkapp. Dit laat zien welke activiteiten er zijn en dat verhoogt de saamhorigheid en betrokkenheid.

De website van onze kerk is aan vernieuwing toe. Voor deze taak en het toekomstige onderhoud
zoeken wij een enthousiast gemeentelid.

Beleidsvoornemens:

Introductie kerkapp Appostel en actief uitleggen van functionaliteiten in gemeenteavonden;
Gemeenteavond organiseren twee keer in het jaar;

Opstellen archiefbeleid voor digitale berichten per mail;

Taakgroep communicatie opzetten voor meer publicatie rondom kerkelijke activiteiten via
kerkapp en Info;

Vernieuwing en onderhoud website.

YVVVYVY
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5. Erediensten

De erediensten vormen de kern. Wij komen bij elkaar om elkaar te zien, God te loven en te dienen en
leren van zijn Woord en getuigenis.

De ochtenddienst wordt goed bezocht. We zien dat na de corona periode veel gemeenteleden weer
komen. Daar zijn we heel blij mee. In het najaar van 2021 is een enquéte gehouden, zie de bijlage
voor de uitslag, en daaruit blijkt dat een grote meerderheid van de respondenten de middagdienst
belangrijk vindt. We constateren dat een kleine trouwe kern de middagdienst bezoekt en via youtube
door veel mensen naar de middagdienst gekeken wordt. De kerkenraad is voornemens met de
gemeente op een gemeenteavond in gesprek te gaan over de opkomst in de middagdienst.

Het naar-de-kerk-gaan is voor veel mensen niet meer vanzelfsprekend. Hernieuwde kennismaking
met de kerk willen we stimuleren door het organiseren van een kerkproeverij, waarbij
gemeenteleden een buur, een vriend, een kennis die niet bekend is met de kerk of die al lang niet in
de kerk is geweest, voor het eerst of opnieuw weer kennis te laten maken met de kerk. De kerkenraad
kan dit faciliteren door de kerkproeverij onder de aandacht te brengen en flyers beschikbaar te
stellen om uit te delen.

In de zomerperiode is het fijn om na de ochtenddienst elkaar buiten te ontmoeten op het grasveld en
onder het genot van een kopje koffie of thee na te praten. Jong en oud verbinden zo met elkaar. Als
het weer het toelaat, willen we dat graag voortzetten. Het plaatsen van de tafels en het organiseren
van koffie en thee willen we aan de koster en beheerder van De Hofpoort overlaten.

De commissie bijzondere diensten organiseert de kerstnachtdienst in samenwerking met de
Gereformeerde kerk. Het voornemen is de commissie te versterken en naast de kerstnachtdienst ook
de organisatie van Vespers, Evensong en gehandicaptendienst bij de commissie te beleggen.

Beleidsvoornemens:
» één keer per jaar kerkproeverij met uitnodiging kinderen basisscholen en hun ouders;
» Versterking commissie bijzondere diensten;



» In de zomerperiode elke week na iedere ochtenddienst bij mooi weer buiten koffiedrinken.

6. Jeugdwerk

Het jeugdwerk heeft een belangrijke plaats in onze gemeente. Het is Here Jezus die zei “laat de
kinderen tot Mij komen en verhinder hen niet” (Lukas 18:16 HSV). In de kindernevendienst, de
zondagsschool, de jeugdclubs willen we vertellen wie God, Jezus en de Heilige Geest zijn. De ouders
van de kinderen willen we actief betrekken bij de organisatie en in het geven van leiding.

De jeugdouderling bezoekt de scholen in het dorp, de Regenboog en Het Anker, en de Van
Bommelschool op de Blaaksedijk. Het contact met de scholen is goed. De jeugdouderling geeft op
iedere school één keer per jaar een gastles aan de hand van een thema over wat een kerk inhoudt, de
Bijbel, enz. De jeugdouderling is in de huidige situatie tevens scriba, het voornemen is ondersteuning
te vragen van een gemeentelid (bijvoorbeeld ouder/grootouder van een kind) voor het geven van de
gastles.

leder jaar in februari wordt een scholendienst georganiseerd. Dat is een gezamenlijke dienst met de
Gereformeerde kerk in Heinenoord, waarin alle jongeren van de scholen en hun ouders welkom zijn.

Het voornemen is de kinderen van de scholen meer en vaker te betrekken bij de zondagse eredienst.
Invulling daarvan zal in de komende jaren uitgewerkt worden tot een concreet plan, te denken valt
aan het actief de kinderen van de basisscholen en hun ouders uitnodigingen bij een kerkproeverij.

De VakantieBijbelClub (VBC) wordt in de herfstvakantie gehouden door enthousiaste gemeenteleden
en is belangrijk om de jeugd te betrekken. Ook kinderen uit omringende dorpen zijn welkom. De VBC
actief promoten door flyers beschikbaar te stellen aan de basisscholen en advertentie te plaatsen in
het schoolblad. Tevens scriba’s van gemeentes met minder actief jeugdwerk informeren om ook die
jeugd te betrekken.

Beleidsvoornemens:

Versterking jeugdclubs De Aanloop en de Brug door ouders van kinderen vragen mee te helpen;
VakantieBijbelClub in de herfstvakantie actief promoten;

Jeugdouderling of een afgevaardigde geeft één keer per jaar een gastles op een school;
Kinderen van de basisscholen en hun ouders meer te betrekken bij de zondagse eredienst.

Eén keer in de twee jaar een jeugdkamp, het volgende is in 2025.

YV VVYVYVY

Want God is overstelpend goed, die ons in vrede wonen doet. Zijn goedheid is als morgendauw, elk
nieuw geslacht ervaart zijn trouw. (Psalm 100 vers 4 Nieuwe Berijming)

/. Pastoraat

Pastoraal ouderlingen gaan op huisbezoek en worden daarin bijgestaan door bezoekbroeders.

Een nieuwe woonwijk bij de Tienvoet is in aanbouw. Met de benoeming van een nieuwe ouderling
sinds januari 2024 wordt ook de indeling van de wijken opnieuw bekeken. De pastorale ouderlingen
onderzoeken de mogelijkheid een groot huisbezoek te organiseren, waarin een groep gemeenteleden
wordt uitgenodigd.

De ouderlingen verkennen de behoefte voor het opzetten van een kring voor (jong)volwassenen en
wie deze kring kan leiden.

De predikant bezoekt ouderen boven de 80 jaar rondom hun verjaardag. Catechese vanaf 12 jaar
wordt gegeven door een gemeentelid in samenwerking met de predikant. Belijdeniscatechisatie vindt
in onderling overleg met de predikant plaats.
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Beleidsvoornemens:

» De pastorale ouderlingen onderzoeken de mogelijkheid een groot huisbezoek te organiseren;

» Nieuwe indeling wijken;

» De behoefte voor een kring voor (jong)volwassenen nader inventariseren en wie dat kan leiden.

8. Diaconie

De gaven (collectes) die de diaconie ontvangt, geeft de diaconie door, zodat andere organisaties hun
goede werken kunnen doen. De gemeente heeft een zeer grote betrokkenheid en bereidheid bij het
diaconaal werk. Dat is zichtbaar in de ruimhartige giften, in het bijzonder voor noodhulp collectes en
in de betrokkenheid bij diaconale projecten zoals voedselpakketten die geschonken worden bij een
actie voor de voedselbank.

De diakenen zijn zichtbaar in de eredienst door het ophalen van de collectes en het dienen bij het
Heilig Avondmaal. De diakenen stimuleren het diaconale werk in de gemeente door acties uit te
zetten. De diaconie heeft bijzondere aandacht voor (stille) armoede en noodhulpcollectes.

De diaconie deelt uit. Het eventuele exploitatieoverschot wordt besteed aan plaatselijke organisaties
die een extra steuntje in de rug kunnen gebruiken. De diaconie ondersteunt een plaatselijk initiatief
VluchtHaven Heinenoord, waarin vluchtelingen gezamenlijk een maaltijd bereiden.

Beleidsvoornemens:

» Jeugd betrekken bij het diaconaat, bijvoorbeeld met actie schoenendoos.

> Het blijven ondersteunen van plaatselijke doelen in ons eigen dorp, binnen de Hoeksche Waard,
landelijke doelen en doelen in de wereld.

> De gemeente betrekken bij het diaconaat met de acties die de diaconie uitzet, zoals schrijfactie
van kaarten met Pasen (voor gevangenen), bloemen bezorgen met Pinksteren in goede
samenwerking met de diaconie van de Gereformeerde kerk en acties voor de voedselbank.

9. Missionaire werk

De zendingscommissie geeft invulling aan haar missionaire opdracht door GZB zendingswerker
Heleen Dandash-Van den Berg in Libanon te sponsoren. Onze gemeente heeft warme banden met
Stichting EZB Brazilié en ondersteunt het evangeliserend werk in Brazilie. Rondom Pinksteren
collecteert de diaconie voor een zendingsdoel, meestal via Kerk in Actie.

Beleidsvoornemen:
» De komende jaren blijft onze gemeente zendingswerker Heleen Dandash-Van den Berg en
stichting EZB Brazilié steunen.

10. Kerkrentmeesters

Het kerkrentmeesterlijk beheer omvat een veelheid van aandachtsgebieden en taken. In dit
hoofdstuk geven we alleen de belangrijkste zaken.

Digitalisering heeft sinds corona een vlucht genomen. In corona tijd konden gemeenteleden niet of
zeer beperkt naar de kerk komen. Digitaal collecteren was noodzakelijk en introductie van de Givt-
app voorzag hierin. Inmiddels zijn verschillende kerkapps op de markt met veel functionaliteiten. De
wens is nieuwsberichten sneller met elkaar te communiceren. De kerkenraad heeft verschillende
kerkapps tegen elkaar afgewogen en in het laatste kwartaal 2023 is de keuze gevallen op Appostel.
Het uitrollen van de kerkapp bevindt zich in de pilotfase en in de loop van 2024 wordt de kerkapp
uitgerold naar de gemeente. De gemeente wordt daarin geinformeerd via gemeenteavonden.

Het voornemen is digitaal collecteren via kerkapp Appostel te introduceren en op termijn het gebruik
van de Givt-app af te bouwen. In de komende jaren wordt de mogelijkheid onderzocht de Actie
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Kerkbalans te incasseren via Appostel. Kerkblad ‘Info’ verdwijnt niet. De lezer kan het kerkblad
openen als nieuwsbericht in Appostel.

De inkomsten van de Actie Kerkbalans (AKB), de rommelmarkt bij het kerkgebouw en een
najaarsmarkt bij de kringloopwinkel zijn essentieel. In 2023 heeft een vertegenwoordiging van de
kerkenraad een fancy fair opgestart, als alternatief van een grote rommelmarkt. De fancy fair was een
groot succes. Het vergroot de onderlinge saamhorigheid en verbondenheid met het dorp. Begin 2024
moet een taakgroep worden opgestart voor het organiseren van een fancy fair in het voorjaar en een
herfstmarkt in het najaar.

De inkomsten van de kerk zijn na de coronacrisis flink toegenomen, onder meer door hogere collecte-
opbrengsten, inkomsten uit de rommelmarkt en verkopen vanuit de kringloopwinkel. Daar staat
tegenover dat ook de uitgaven toenemen. Voorbeelden hiervan zijn de energiekosten en het
traktement van de predikant.

In 2023 vond groot onderhoud aan de kerk plaats in de vorm van voeg- en metselwerk aan de
buitenzijde en stucwerk aan de binnenzijde. Ook werden historisch waardevolle muurschilderingen
geconserveerd. De uitgaven voor deze werkzaamheden worden gedekt uit subsidies en
bestemmingsreserves.

Ook in 2023 werd in samenwerking met de Provincie Zuid-Holland grondig bekeken welke mogelijk-
heden er zijn voor verduurzaming van de kerk, de Hofpoort, de pastorie en de kringloopwinkel. Op
korte termijn worden beslissingen genomen welke maatregelen daadwerkelijk zullen worden
genomen. Voor de financiering van deze investeringen zijn eveneens bestemmingsreserves
beschikbaar en mogelijk ook subsidies. Inmiddels is zowel in de kerk, het verenigingsgebouw als de
kringloopwinkel led-verlichting aangebracht.

Voor de periode van het beleidsplan bestaan verder geen omvangrijke investeringsplannen. Het
streven is om de uitgaven zoveel als mogelijk te financieren uit de inkomsten en niet te veel op
reserves in te teren.

Aan de inkomstenzijde zien we de beduidend hogere toezeggingen voor de Actie Kerkbalans in
januari 2023, stijgende opbrengsten uit verhuur van de kerk en van een woning aan een gemeentelid,
en de opbrengsten van de nu volop in bedrijf zijnde nieuwe kringloopwinkel als stappen in de goede
richting. Er wordt ook gedacht aan het werven van betalende Vrienden van de Johannes de
Doperkerk, mede door te benadrukken dat de kerk beeldbepalend is voor het hele dorp.

Aan de uitgavenzijde zullen de energiekosten aanzienlijk dalen (lagere tarieven, doorgaan met minder
stoken, en het effect van verduurzaming) en heeft het College opnieuw maatregelen genomen om
waar mogelijk de kosten te drukken (bijvoorbeeld lagere kosten digitaal collecteren, diensten van het
KKA in eigen beheer nemen). Door de kosten van de investeringen zal in elk geval in 2024 en
waarschijnlijk ook in 2025 de jaarrekening met een operationeel tekort worden afgesloten. Daarna zal
worden bezien of aanvullende maatregelen nodig zijn om te voorkomen dat elk jaar opnieuw een
beroep op de reserves moet worden gedaan.

Beleidsvoornemens:

e Oprichten taakgroep fancy fair.

e Onderzoek doen naar verduurzaming van het kerkgebouw;

e Oprichting stichting Vrienden van de Johannes de Doper kerk.
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11. Actiepunten

Een opsomming van alle eerder genoemde actiepunten voor de periode tot en met 2026 in

willekeurige volgorde.

Onderwerp

Speerpunt betrokkenheid
Taakgroep fancy fair: organisatie
van de fancy fair en markten
rondom de kringloopwinkel
Kerkapp Appostel

Versterking commissie bijzondere
diensten

Vernieuwing en onderhoud
website

Kring voor jongvolwassenen

Taakgroep maaltijden: in stand
houden organiseren maaltijden
Taakgroep communicatie: meer
publicatie rondom kerkelijke
activiteiten via kerkapp en Info.
Koffiedrinken buiten

Kerkproeverij

Gastles scholen ter ondersteuning
jeugdouderling

Jeugdclubs versterken
Gemeenteavond organiseren 2x
per jaar

Archiefbeleid opstellen

Plaatselijke regeling opnieuw
beoordelen voor eind 2024

Duurzaamheidsmaatregelen
Jeugdkamp in 2025

Oprichting Vrienden van
Johannes de Doper kerk

Voor mei 2025 gemeente avond
met daarin raadpleging
ordinantie 6-3-6

Beleggingsbeleid opnieuw
beoordelen in december 2028

Wie/uitvoerder:
ledereen
Opzet taakgroep door CvK

Beheerders van de kerkapp
Gemeenteleden
Gemeentelid

Aftasten behoefte hieraan door
ouderlingen en gemeenteleden
Gemeenteleden

Gemeenteleden met
vertegenwoordiging
kerkenraad

Koster / beheerder

Kerkenraad faciliteert,
gemeenteleden voeren uit
Gemeentelid

Ouders
Kerkenraad

Kerkenraad

Kerkenraad en informeren
gemeente

CvK
Ouders
Taakgroep

Kerkenraad

Colleges van diakenen en
kerkrentmeesters

Wanneer/termijn:
Doorlopend
Eind maart 2024

Pilot eerste half jaar 2024, later
brede uitrol naar gemeente
In de loop van 2024

In de loop van 2024
Evaluatie eind juni 2025

Dankdag, preekbespreking,
afsluiting startdag, paasontbijt
In de loop van 2024.

VBC promoten.

In de zomerperiode elke week na
iedere ochtenddienst bij mooi
weer buiten koffiedrinken.

1x per jaar, uitnodiging kinderen
scholen en hun ouders

1x per jaar in overleg met
basisscholen en jeugdouderling
Eind 2024

Voor- en najaar informeren over
lopende zaken

Contouren in de loop van 2024,
definitief beleid in 2025.

Eind 2024.

Informeren gemeente op
gemeenteavond najaar 2024
Doorlopend, geen termijn.

Begin 2025

(Geen termijn)

Keuze mogelijkheid voor
ambtsdragers voorleggen aan de
gemeente: dubbeltallen of
individuen

Eind december 2028 gerealiseerd
ter voorlegging aan kerkenraad
en gemeente
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Bijlage: Vragenlijst najaar 2021

Vraag
1. Bent u lid van een (Bijbel of gebeds)kring?

2. Zou u graag lid zijn van een kring?
3. Zou u zelf eventueel een kring willen leiden/opzetten?

4. De coronacrisis heeft ons geleerd dat een kerkelijke
gemeenschap best kwetsbaar is. Het roept de vraag op hoe je
in dit soort tijden toch betrokken op elkaar kunt blijven.

Hebt u behoefte aan meer contact met gemeenteleden door
de week?

5. Hoe vaak zou u preekbespreking na afloop van de
kerkdienst willen?

6. Vind u het fijn dat er van tijd tot tijd maaltijden worden
georganiseerd in de Hofpoort?

7. Neemt u zelf deel aan deze maaltijden of bent u dat van plan?
8. Vind u het belangrijk dat de middagdienst blijft?

9. Bezoekt u zelf de middagdienst?

ja
20

ja
18

ja

ja
13

nooit
20

ja
36

ja
25
ja
30
ja
20

nee
25

nee
18

nee
40

nee
35

nvt/geen mening

14

nvt

geen mening
2

2x per jaar 4x per jaar

18

nee
13

nee

25

nee
15

nee
21

12

geen mening
1

geen mening
5

af en toe
8
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